
SABIEDRĪBA ar IEROBEŽOTU ATBILDĪBU 

Daugavpils autobusu parks 
REĢISTRĀCIJAS Nr. 41503007196 

K ā r k l u  i e l a  2 4 ,  LV- 5 4 0 1  D a u g a v p i l ī ,  L a t v i j a  
tālr.: +371 654 29245, e-pasts: dap@dap.apollo.lv  

 

 

 

Rīcības plāns 

2026.gads 
 

Nr. 
p.k. 

Uzdevums Veicamie pasākumi 
Rezultatīvais 

rādītājs 

Sasniedzamā 
vērtība 2026. 

gadā 

Attiecīgie bāzes 
rādītāji 

(2025.gads) 

Budžeta pozīcija/ 
cits finansējuma 

avots 
Atbildīgais 

 

Paskaidrojums par 
plānotajiem 
rādītājiem 

I. Mērķis - Nodrošināt sabiedriskā transporta pakalpojumu pieejamību un kvalitātes līmeņa uzlabošanu  

1. Nodrošināt 
pasažieru 
pārvadāšanu: 
reģionālās 
nozīmes maršrutos 
saskaņā ar 
noslēgto līgumu ar  
Valsts SIA 
„Autotransporta 
direkcija”  
 

Noslēgtā ar Valsts SIA 
ATD līgumā noteikto 
maršrutu un reisu 
izpilde; visu kvalitātes 
un drošības prasību 
ievērošana; pastāvīgā 
piedalīšanas dažādos 
iepirkumos un cenu 
aptaujas procedūrās 
(pasažieru 
piesaistīšana no 
pasūtījumiem)  

Apkalpoto maršrutu  
/ pasažieru skaits 

 
 

73 / 1 049 405 73 / 1 047 109 
  

 

 Komercdirektors 
Pasažieru 
pārvadājumu daļa 
Filiāļu vadītāji 

 

pasūtījumos 
 

Apkalpoto pasažieru 
skaits 

7 700 10 816   



2 

2. Uzturēt autobusus 
darba kārtībā, 
nodrošināt 
ieplānoto reisu 
skaita izpildi un 
samazināt 
neveikto reisu 
skaitu 
 
 

Uzņēmuma 
transportlīdzekļu 
pastāvīgā apkope un 
uzturēšana darba 
kārtībā; pastāvīga 
komunikācija ar 
Valsts ceļu uzturētāju 
ceļu segumu stāvokļu 
jautājumos  

Neveikto reisu 
skaits 

< 0.5% < 0.5%     Komercdirektors 
Pasažieru 
pārvadājumu daļa 
Filiāļu vadītāji 
Garāžas vadītājs 
Kontroldienests 

 

3. Pilnveidot biļešu 
un pasažieru 
uzskaites sistēmas 

Ieviest abonementa 
mēn. biļeti dažādos 
maršrutu virzienos  

+ 10 maršruta 
posmiem/virzieniem 

100 maršruta 
posmi/virzieni 

90 maršruta 
posmi/virzieni 

 

 Komercdirektors 
Pasažieru 
pārvadājumu daļa 
Filiāļu vadītāji 
AO direktors un 
administratori 

 

  Savienot jauno ATD 
”Biļešu noliktavas 
sistēmu” ar DAP 
biļešu pārdošanas un 
uzskaites sistēmām 
(jaunā 
programmatūra, 4 
jaunās kases sistēmas 
AO), t.sk. nodrošināt 
braukšanas maksas 
atvieglojumu (BMA) 
saņēmēju (pasažieru) 
elektroniskās 
identifikācijas uzskaiti 
autobusos un 
autoostās  

Viss integrēšanas un 
savienošanas 
process tiek pabeigts 
līdz 2026.gada 
1.jūnijam 

Faktiskā izpilde 
 

      ----------- BP 4.pielikums 
~ 25 800 € 

Valdes loceklis 
Komercdirektors 
Tehniķis 
AO direktors un 
administratori 

 

4. Autobusu 
komforta līmeņa 

Nodrošināt 
transportlīdzekļu 

Pielāgoto autobusu 
skaits vairāk par 

94% (56 autobusi) 91% (54 autobusi)  Valdes loceklis 
Komercdirektors 
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un pieejamības 
personām ar 
funkcionāliem 
traucējumiem 
uzlabošana 

pielāgošanu personām 
ar funkcionāliem 
traucējumiem 
pārvadāšanai 
reģionālās nozīmes 
maršrutos,  
pastāvīgi atjaunojot 
autobusu parku 

90% no kopējā 
reģionālās nozīmes 
maršrutu 
pārvadājumos 
iesaistīto 
transportlīdzekļu 
skaita  
  

Garāžas vadītājs 

II. Mērķis – Atjaunot un modernizēt sabiedriskos transportlīdzekļus, tehnoloģiskās iekārtas, veikt infrastruktūras atjaunošanu  

1. Atjaunot un 
uzturēt 
apkalpojušo 
transportu 

Atjaunot 
transportlīdzekļus 
reģionālās nozīmes 
maršrutiem  
(EURO 6 standarts ar 
samazināto SEG 
emisijas daudzumu) 

Divu lietotu M3 
kategorijas autobusu 
iegāde 

100% Jaunie autobusi 
netika iegādāti 
 
 
 
 
 

BP 4.pielikums 
~ 220 000 € 
 
 
 
 
 

Valdes loceklis 
Komercdirektors 
Garāžas vadītājs 

 

  Optimizēt uzņēmuma 
saimniecisko darbību 
un palielināt 
ieņēmumus, 
piedāvājot 
pakalpojumus citiem 
uzņēmumiem 

Lietotā evakuatora 
iegāde 
 

100% ------------- BP 4.pielikums 
~ 100 000 € 

Valdes loceklis 
Komercdirektors 
Garāžas vadītājs 

 

2. Nodrošināt 
transportlīdzekļu 
atbilstību ES 
tehnisko standartu 
un vides prasībām 

Samazināt SEG 
emisiju daudzumu 
(pateicoties jauno 
autobusu iegādei) 
 

SEG emisiju 
daudzuma 
samazinājums  

par ~ 3% Jaunie autobusi 
netika iegādāti 

 Valdes loceklis 
Komercdirektors 
Garāžas vadītājs 
 

No iepriekšējā gadā 
SEG emisiju daudzuma 

3. Īstenot 
transportlīdzekļu 
energoefektivitātes 
pasākumus 

Samazināt 
transportlīdzekļu 
enerģijas patēriņu 
(pateicoties jauno 
autobusu iegādei) 

Transportlīdzekļu 
kopējā enerģijas 
patēriņa 
samazinājums  

par ~ 3% Jaunie autobusi 
netika iegādāti 

 Valdes loceklis 
Komercdirektors 
Garāžas vadītājs 
 

No iepriekšējā gadā 
patērētās enerģijas 
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4. Regulāri atjaunot 
DAP 
infrastruktūru 
 
 
 

1) AO Ilūkste (AO) 
plānotās aktivitātes:  
AO jaunā apkures 
katla iegāde, 
uzgaidāmas telpas 
kosmētiskais remonts, 
dūmvada tīrīšana, 
pasažieru platformu 
bedru remonts   
 
2) AO Krāslava (AO) 
un remontu bāzē 
(RMD) plānotās 
aktivitātes: 
garāžas logu nomaiņa, 
katlu mājas 
kosmētiskais remonts 
 
3) AO Dagda (AO) un 
remontu bāzē (RMD) 
plānotās aktivitātes: 
RMD žoga remonts 
un vārtu krāsošana, 
AO nojumes kolonnas 
un pasažieru solus 
daļējais kosmētiskais 
remonts, miskastes 
krāsošana, RMD 
dežuranta telpas 
kosmētiskais remonts, 
RMD siltumsūkņa 
sistēmas iegāde un 
uzstādīšana 
 

AO remontdarbiem 
plānoti ~ 5 150 EUR 
 
 
 
 
 
 
 
 
AO un RMD 
remontdarbiem 
plānoti ~ 4 500 EUR 
 
 
 
 
 
AO un RMD 
remontdarbiem 
plānoti ~ 5 150 EUR 

Faktiskā izpilde 
 

 
 

 

---------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

------------------ 
 
 
 
 
 
 
 

------------------- 

BP 4. un 6. 
pielikumi 
~ 14 800 € 

Valdes loceklis 
Komercdirektors 
AO direktors un 
administratori 
Filiāļu vadītāji 
RMD vadītājs 
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5.  Nodrošināt jaunās 
videonovērošanas 
sistēmas ierīkošanu 
Daugavpils AO 

13 jauno 
videokameru un 
DVR iegāde, 
videonovērošanas 
sistēmas instalēšana 
un ierīkošana 
Daugavpils AO 

Faktiskā izpilde Jaunā 
videonovērošanas 
sistēma 
Daugavpils AO 
netika ierīkota 

BP 4.pielikums 
~ 4 300 € 

Valdes loceklis 
Komercdirektors 
Garāžas vadītājs 
Tehniķis 

 

6. Veikt uzņēmuma 
RMD 
tehnoloģisko 
iekārtu 
atjaunošanu un 
modernizāciju  

Daugavpils RMD 
vajadzībām iegādāt 
jaunas iekārtas: 
1) jauns ass 
brīvkustību detektors; 
 
2) jaunā bremžu 
pārbaudes iekārta. 

 
 
 
Plānotā apjomā ~ 
10 000 EUR izpilde 
 
Plānotā apjomā ~ 
20 000 EUR izpilde 

Faktiskā izpilde Bremžu 
diagnostiskais 
stends un mobilais 
autopacēlājs netika 
iegādāti. 
 
 

BP 4.pielikums 
~ 30 000 € 

RMD vadītājs 
Garāžas vadītājs 
Filiāļu vadītāji 

 

III. Mērķis – Nodrošināt personāla un darba vides uzlabošanu, pilnveidot sadarbību ar iestādēm, partneriem un sabiedrību kopumā  

1. Nodrošināt 
uzņēmuma 
personāla 
kompetences un 
prasmes modernu 
tehnoloģiju 
izmantošanai, 
sociālai 
komunikācijai 

Nodrošināt darbinieku 
kvalifikācijas un 
prasmes 
paaugstināšanu 

Ir veiktas apmācības 
90 darbiniekiem 
(t.sk. kvalifikācijas 
prasmes 
paaugstināšana 88 
autobusa 
vadītājiem) 

Faktiskā izpilde 1109 € 
(tika veikta 
kvalifikācijas 
prasmes 
paaugstināšana 15 
darbiniekiem) 

BP ~ 2200 € Tehniķis 
Garāžas vadītājs 
Personāldaļas 
vadītājs 
RMD vadītājs 
 

 

2. Attīstīt un 
pilnveidot vadības 
un atbalsta 
procesus 

Uzlabot personāla 
darba un atpūtas vidi 

1) Nelaimes 
gadījumu un traumu 
risku samazinājums 
līdz 0% 
 
2) Tiek iegādāts 
viens jauns 

Faktiskā izpilde 
 
 
 
 

Faktiskā izpilde 

Nelaimes 
gadījumu skaits - 0 
 
 
 
---------------- 
 

BP 4.pielikums 
 ~ 850 € 

Tehniķis 
RMD vadītājs 
Filiāļu vadītāji 
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kondicionētājs 
Daugavpils AO 
dispečera telpā 

 

  Atjaunot biroja un 
datortehniku 

Jauna portatīvā 
datora iegāde 
Krāslavas fil.  
 
Jaunā laminātora 
iegāde Dagdas AO 

Faktiskā izpilde 
 
 
 

Faktiskā izpilde 
 

----------------- 
 
 
 

----------------- 

BP 4.pielikums 
~ 1100 € 

  

3. Nodrošināt 
uzņēmuma 
darbības atklātību 
un sabiedrības 
informēšanu 

Uzturēt aktuālo 
informāciju 
uzņēmuma mājas lāpā 
www.buspark.lv 
 
Tiek veikta 
informācijas pastāvīga 
aktualizēšana 
uzņēmuma mājas lapā 

Publikāciju skaits Faktiskā izpilde 79 dažāda veida 
publikācijas 

 Komercdirektors  

  Veikt sabiedrības 
sniegto pakalpojumu 
kvalitātes monitoringu  
- Pasažieru aptauja 
DAP mājas lapā 

  Aptaujas rezultāts > pozitīvs Pasažieru aptauja 
tika veikta DAP 
mājas lapā 
2025.gada 
decembrī (85% 
apmierināto 
pasažieru) 

 Komercdirektors 
Pasažieru 
pārvadājumu daļa 

 

  Veikt sūdzību, 
iesniegumu un 
priekšlikumu 
izskatīšanu un analīzi 

Sniegtas atbildes uz 
visiem 
iesniegumiem (kopā 
– faktiskais skaits) 

Faktiskā izpilde Tika saņemtas 10 
sūdzības (t.sk. 
7 - pamatotas un 
3 -nepamatotas); 
tika saņemti 
7 iesniegumi 
 

 Komercdirektors 
Pasažieru 
pārvadājumu daļa 
Juriskonsulte 
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IV. Mērķis - Nodrošināt finanšu stabilitāti, iekšējo darba procesu efektivitātes uzlabošanu  

1. Nodrošināt 
sabiedrības 
pozitīvus rādītājus 
efektīvai 
sadarbībai ar 
bankām 

Nodrošināt koriģēto 
pašu kapitāla 
koeficientu noteiktās 
robežās   

> 15% Faktiskā izpilde Nav datu  Valdes loceklis 
Finanšu direktors 

 

2. Nodrošināt stabilu 
ieņēmumu apmēru  

Nodrošināt ieņēmumu 
no pasažieru 
pārvadāšanas 
stabilitāti 

Samazinājums no 
plānotā nepārsniedz 
5% 

Faktiskā izpilde Nav datu  Valdes loceklis 
Finanšu direktors 

 

3. Nodrošināt 
pozitīvu naudas 
plūsmu ikdienas 
un attīstības 
darbības procesos 

Nodrošināt naudas 
līdzekļu efektīvu 
pārvaldību 

Faktiskās naudas 
plūsmas svārstības 
nepārsniedza 10% 
pret plānotās 

Faktiskā izpilde Nav datu   

4. Sekmēt transporta 
kontroles dienesta 
efektīvai darbībai 

Sekmīgi organizēt 
transporta 
kontroldienesta 
darbību 

Veikto pārbaužu 
skaits sastāda  min. 
5% no visu izpildīto 
reisu skaita 

Faktiskā izpilde 5.7% (119 277 
reisi) 

  

 
SIA „Daugavpils autobusu parks” 
 
Valdes loceklis _______________ G.Kristapsons 
 

 
 
Daugavpilī, 2026. gada 12. janvārī 


