Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu DAUGAVPILS AUTOBUSU PARKS
2017. GADA PARSKATS
par laika posmu 01.01.2017. — 31.12.2017.

I. Vadibas zinojums

Darbibas veids

Sabiedriba nodrosina iedzivotajus ar regionalas vietgjas nozimes, regionalas starppils€tu nozimes un
starptautiskajiem marSrutiem p&c noteiktiem kustibas sarakstiem, ka arl veic pasazieru parvadajumus
atseviskos reisos péc ieprieksgja pieteikuma, ka arT citus Statiitos paredz&tos darbibas veidus.

Sabiedribas 1ss darbibas apraksts parskata gada
Sabiedribas vesturiskas zinas:
> 1945.gada 25.decembris — Daugavpils autobusu parka véstures sakums “Sojuzzagottrans”
autobazes Nr.4 sastava,

» 1o 1955.gada autobusu parks kluva par patstavigu uznémumu ar nosaukumu ATK 14;
> 1972.gada janvari uznémums tika nosaukts par Daugavpils autobusu parku;
> 1993.gada Daugavpils autobusu parks kluva par municipalo uznemumu;
> no 2000.gada 1.oktobra uznémums tika parveidots par pasvaldibas SIA Daugavpils autobusu
parks.
Sabiedribas filiales:
filiale “Dagda”: Daugavas iela 6, Dagda, Kraslavas raj.;
filiale “Ilukste”; Sporta iela 4, Iltkste, Daugavpils raj.;
filiale “Kraslava”; Rigas iela 129, Kraslava.

2017.gada SIA ,,Daugavpils autobusu parks” neto apgrozijums ir 1 994 768 EUR, tas ir par 47 025 EUR
jeb 2.3% mazak neka 2016.gada attiecigaja perioda, viens no pamatojumiem ir parvadato pasazieru skaita
samazinajums. Salidzinajuma ar 2016.gada raditajiem parvadato pasazieru skaits kopuma samazinajas par
1.9 % (tai skaita viet€jas nozimes marSrutos Daugavpils novada par 2.9%; starppilsétu — par 0.7%;
starptautiskos marsrutos — par 8.1%, bet braucienos péc pieteikumiem — par 10.4%). Samazinoties
pasazieru skaitam, samazinajas ari ienémumi. Pasazieru skaita samazinajuma iemesli regionalajos
parvadajumos tiek veértéti ar kopgjo iedzivotaju skaita samazinasanos izmainam un labklajibas Iimena
paaugstinasanos, kad parvietoSanas tiek nodroSinata ar citiem transporta veidiem (parsvara vieglo
transportu), ka arT janem véra eénu ekonomikas, kas tiek realiz€ta no neregularo parvadataju puses un
skolas autobusu parvadajumu, sekas. Turklat ta ka dala iedzivotaju darbavietas nodrosinajuma gadijuma
ir mainfjusi ar dzivesvietu no periférijas uz pilsétam, tad arT ar So ir skaidrojamas pasazieru skaita
izmainas starp parvadajumu veidiem. Savukart ik gadigs biitisks pasazieru skaita samazinajums péc
pieteikumiem saistits ar brivas tehnikas triikumu, jo sabiedribas pamatuzdevums ir sabiedriska transporta
nodrosinajums ar noteikto autobusu skaitu.

Informacija par sabiedribas attistibu, darbibas finansialajiem rezultatiem un tas
pasreizéjo finansialo stavokli

Finansu raditaju analize

Likviditates radutaji

Finansu raditaji 31.12.2017. 31.12.2016. Izmainas Optimalais raditajs
Karteja likviditate (CR) 1.46 1.08 +0.38 1I<CR >2
Atra likviditate (QR) 1.32 0.94 +0.38 0,8< QR >1,0
Absoliita likviditate (CAR) 1.20 0.73 +0.47 CR 20,2

Aprekinatie raditaji atspogulo — sabiedribas sp&ju norekinaties par Istermina paradiem, sp&ju
norgkinaties ar saviem saimnieciskajiem partneriem. Rekinot Sos raditajus noverte, kada ir attieciba starp
sabiedribas bilances likvidiem elementiem un Istermina saistibam. Analiz€jot likviditates raditajus,
secinams, ka visi finanSu pamat koeficienti par 2017. gadu neatskiras no normativajiem raditajiem, turklat
salidzinot likviditates koeficientus par 2017. un 2016.gadiem tiek novérots raditaju picaugums. SIA
»Daugavpils autobusu parks” sp&ja savlaicigi norgkinaties ar visiem saviem Tstermina kreditoriem, ka
degvielas, rezerves dalu piegadatajiem, ta art bankam.

Saistibu vai maksatspejas raditaji
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Finansu raditaji 31.12.2017. 31.12.2016. Izmainas Optimalais raditajs
Visu saistibu raditajs (DR) 0.48 0.58 -0,10 0,5
Saistibu attieciba pret pasu kapitalu 093 137 -0,44 Krit. rob. 1
(DER)
Pelna pirms % un nodoklu atskaitiSanas
jeb maksajamo procentu seguma 16,33 11,54 +4,79 5

koeficients

Maksatspéja ir sabiedribas gataviba noteikta termina atmaksat savas saisttbas - gan istermina, gan
ilgtermina, ka arT raksturo sabiedribas finanSu riska limeni. Saistibu patsvars bilancé raksturo kopgjo
saistibu un aktivu attiecibu, Sis koeficients parada, kada aktivu dala tiek finanseta ar aiznemto kapitalu.
Taksacijas gada sakuma $is raditajs bija 0.58 un beigas 0.48, jo aiznemtu resursu apmérs mazliet
samazinajas, parskata gada netika piesaistiti papildus aizdevuma resursi. Jo zemaks ir saistibu Tpatsvars
bilancg, jo lielaka aktivu dala tiek finanséta ar pasu lidzekliem, kas samazina sabiedribas finansu risku un
parada, ka kreditoru intereses ir nodroSinatas. Taksacijas perioda sabiedribas atkariba no argjiem lidzeklu
avotiem samazinajas. Samazindjas ari saistibu attieciba pret pasu kapitalu, jo sakuma koeficients sastadija
1.37, bet beigas 0.93.

Abktivitates raditaji — rada, cik efektivi sabiedriba izmanto sava riciba esosos lidzeklus jeb sabiedribas
saimnieciska cikla norises atrumu.

Finansu raditaji 31.12.2017. 31.12.2016. Izmainas Optimalais raditajs
Visu aktivu aprite (TAT) 0.66 0.65 +0.01 1,3<TAT<1,5
Ilgtermina ieguldijumu aprite 1.02 0.87 +0.15 3-35
Krajumu aprite koeficients (1T) 39.25 3569 +3.56 73

dienas 9.30 10.23 -0.93 apt. 60
Debitoru paradu aprites koeficients (ART) 16.39 11.30 +5.09 18,25
Vidéjais prasibu samaksas laiks (AcPR) 9 20 -11.0 20 dienas
Kreditoru paradu aprite 541 6.17 -0.76 Salidz. ar debitoriem

dienas 67 59 +8.0

Sabiedribas darbibas efektivitati raksturo aktivu aprites atrums, tas ir, cik efektivi tiek izmantoti
sabiedribas pamatlidzekli un apgrozamie lidzekli. To var noteikt visai sabiedribas mantai un arT pa dalam.
Visu aktivu aprites raditajs parada aktivu aprites atrumu. Taksacijas perioda laika §is raditajs parak
nemainijas. Sakuma tas bija 0.65 un beigas 0.66, tas parada, cik efektivi tiek izmantoti aktivi neto
apgrozijuma veidoSana. Jo augstaks koeficients, jo labak vértéjams sabiedribas stavoklis, tas nozimg, ka
pieaug kapitala aprite. Ja koeficienta ITmenis samazinas, kas ievérots sabiedriba, tas nozimé, ka eksiste
papildu iesp€jas savu aktivu izmantoSana.

Ilgtermina ieguldifjumu aprites koeficients raksturo ilgtermina ieguldjjumu izmantoSanas intensitati.
Sabiedribai p&d&jos gados bija diezgan zems S§T koeficienta ltmenis, kas var nozimét, ka sabiedriba
parmeérigi daudz Iidzeklu ir investéts ilgtermina ieguldijumos.

Analizgjot sabiedribas krajumu, debitoru aprites koeficientus, var secinat, ka min€to koeficientu Itmenis
sabiedriba ir augsts. To var paskaidrot ar sabiedribas darbibas specifiku, jo sabiedribas sniegtos
pakalpojumus klienti galvenokart apmaksa pakalpojuma sniegSanas laika.

Rentabilitates raditdji — raksturo sabiedribas ienesigumu, t.i., rdda neto apgrozijuma un neto ienakuma
attiecibas pret sabiedribas Iidzekliem.

Finansu raditaji 31.12.2017. 31.12.2016. Izmainas Optimalais raditajs
Komerciala re_en_tabllltite (RGP) Bruto -100.29 -90.81 9.48 15< RGP
pelnas rentabilitate

Realizacijas rentabilitate (ROS) +12.14 +8.89 +3.25 10<ROS
Ekonomiska rentabilitate (ROA) +8.33 +6.82 +1.51 12< ROA <14

2017.gadu sabiedriba nostradaja ar pelnu EUR — 232 911 apmera, 2016.gada attiecigo periodu sabiedriba
2
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nostradaja ar pelpu EUR — 181 635 apméra. Salidzinot ar ieprieks€jo 2016.gadu sabiedribas finansialas
darbibas rezultats uzlabojas par 28,2%.

Informacija par bitiskiem riskiem un neskaidriem apstakliem, ar kuriem sabiedriba
saskaries un kuri var ietekmeét ta finansialo stavokli

1. 2016.gada SIA Daugavpils autobusu parks tika atzita par uzvarétaju VSIA Autotransporta direkcijai
izsludinata atklata konkursa “Par tiesibu pieskirSanu sabiedriska transporta pakalpojumu sniegSanai ar
autobusiem regionalas nozimes marSrutu tikla dala Latgale” loteé “Rézekne”, “Daugavpils”, “Preili”,
“Kraslava™ (identifikacijas Nr. AD 2015/10) lote “Kraslava”, ka rezultata ar sabiedribu tika noslégts
ligums Nr. ATD/ST-2016/05 lidz 2020.gada beigam. Rezultata kop§ 2017.gada sakuma sabiedriska
transporta pakalpojumus Kraslavas novada sabiedriba nodroSina atbilsto§i jauna Iiguma prasibam.
Savukart iepirkuma procediira lote ,,Daugavpils” tika partraukta un 2017.gada VSIA ATD parjaunoja
ligumu par sabiedriska transporta pakalpojumu sniegsanu loté ,,Daugavpils” lidz 31.12.2019. Sai sakara
sabiedribas sekmiga darbiba tiesi saistita ar rezultatiem konkursos pasazieru sabiedrisko pakalpojumu
nodro§inasanai, un tikai uzvaras gadijuma sabiedribai tiks dota iesp&a Tistenot pasakumus, kas
simtprocentigi nodrosinatu priek§nosacijumus ilgsp&jigai un lidzsvarotai sabiedribas attistibai.

2. Sabiedriba jau ilgu laiku tiek novérota situacija, kad sabiedribas zaud&umi parsniedz pusi no
sabiedribas pamatkapitala. 2017.gada beigas parsniegums veidoja 68.8%, kas par 4.8% mazak
salidzinajuma ar iepriek$gjo periodu. Komerclikuma 219. pants nosaka: ja sabiedribas zaud&umi
parsniedz pusi no sabiedribas pamatkapitala vai ar1 sabiedribai ir ierobezota maksatspgja, kas savukart
nozime, ka sabiedriba nevar norekinaties ar tadam savam pamatsaistibam: ka darba alga, nodokli,
konstatetas vai draud iestaties maksatnesp€jas pazimes, valde sasauc dalibnieku sapulci, kas sniedz
paskaidrojumus. Tomér sabiedribas likviditates un maksatsp&jas koeficienti, kuri sniedz priek$statu par
sabiedribas sp&ju segt Istermina, ilgtermina saistibas ir So optimalo raditaju ietvaros, kas liecina, ka
sabiedribai pastav iesp&ja savlaicigi norekinaties ar visiem saviem kreditoriem, ka degvielas, rezerves
dalu piegadatajiem, ta arT bankam. Uz doto bridi kapitalsabiedribai nav tadu paradsaistibu, kuram ir
iestajies samaksas termin$ un tas nav nokartotas.

Informacija par vides aizsardzibas ietekmi sabiedriba

Sabiedriba raditi drosi darba apstakli atbilstosi darba aizsardzibas, riipnieciski — sanitaro, higi€nas un
ugunsdrosibas normu prasibam. Tiek veikti visu darba vietu darba apstaklu sanitartehniskie meérjjumi un
darba vides iek$gja uzraudziba. Tiek nodroSinati stradajoSiem sadzives, atpiitas un sanitaras telpas,
individualie aizsardzibas lidzekli t. sk. bezmaksas darba specapg€rbi un specapavi un citi individualas
aizsardzibas Iidzekli, atbilstosi likumdoSanas aktos eso$ajam prasibam un sabiedriba apstiprinatajam
normam. Nodro$inata péc nepiecieSamibas darbiniekiem izsniegta specapgérba mazgasana.

Par sabiedribas Iidzekliem, saskana ar LR spéka esoSo normativo aktu prasibam, tiek veiktas periodiskas
medictniskas parbaudes (apskates). Ja mediciniskaja slédziena ir noradits, ka darbinieks sakara ar
veselibas stavokli nevar stradat attiecigu darbu, pec iespgjas tiek pieskirts vinam cits darbs sabiedriba.

Ja veselibas parbaudg, kura tiek veikta sakara ar darbu ar displeju, tiek konstatéts, ka nodarbinatajam
nepiecieSami darba pienakumu veikSanai piemeroti speciali mediciniski optiski korekcijas lidzekli, Darba
devegjs sedz nodarbinatajam izdevumus I1dz summai, kas neparsniedz EUR 60.00 (t.sk. ar PVN), par brillu
ietvaru un lécu iegadi darba brillu izgatavosanai (LR MK noteikumi Nr. 343 “Darba aizsardzibas
prasibas, stradajot ar displeju” 14. p.).

Informacija par nodarbinatibas politiku, garantijam un atbalstu darbiniekiem

Sabiedriba tika izstradata personala vadibas sisteéma, kas nodroSina personala vadibas, planoSanas un
apmacibas procesu sistematizéSanu, darbinieku kvalifikacijas, profesionalas izaugsmes un attistiSanas
veicinasanu, darbinieku atlases procesu, darbinieku atalgojumu un socialas garantijas, atbilstosi Latvijas
Republikas Satversmei un Latvijas Republika speka esoSajiem normativajiem aktiem.

Darbinieku darba samaksa tiek veikta saskana ar apstiprinato Stata sarakstu, Darba kopligumu,
“Nolikumu par SIA “Daugavpils autobusu parks” darbinieku darba apmaksas sistemu”.

Sabiedribas turpmaka attistiba
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Analizgjot sabiedribas darbibas nepartrauktibu no risku novertésanas viedokla un to ietekmi uz
sabiedribas darbibas turpinasanu tiek uzskatits, ka sabiedriba paredzama nakotng turpinas savu
darbibu, jo nepastav nodoms likvidet sabiedribu un vispargjie riska raditaji, tadi ka negativas
finansu tendences un raditaji, parmerigas paradsaistibas vai neatbilstosi aiznemta kapitala avoti,
likviditates problemas, ka ar citi riski sabiedribai neizpildas. Tapat arT nepastav butiskas Saubas
par sabiedribas sp&ju turpinat darboties arT turpmak.

Sabiedribas pamatdarbiba — sabiedriska transporta nodrosinasana, kura ir strikti reglament&ta no
likumdeveja puses, tai skaita likumiski ir noteikta ar sabiedriska transporta pakalpojumu
sniegSanu saistito zaud&umu un izdevumu kompens€Sana un sabiedribas darbibas pelnas
apmérs. PaSlaik sabiedriba nodro§ina sabiedriska transporta pakalpojumus saskana ar
noslégtajiem ligumiem, kas savukart Iigumu darbibas laika ir sabiedribas garantija darbibas
turpinasanai.

Priekslikumi par sabiedribas zaudéjumu segSanu

SIA ,,Daugavpils autobusu parks” 2017.parskata gada pelnu piedava novirzit ieprieksgjo gadu
zaud&jumu segsanai.

Sergejs Mihailovs
Valdes loceklis
27.03.2018.



